
Schritt 1 Schritt 2 Schritt 3

Analyse der Ab-
läufe der gesamten 
Firma  

Projektplanung 
(Meilensteine, Zeit-
plan, Maßnahmen)

Verantwortliche 
benennen; 

Kickoffveranstal-
tung durch Ge-
schäftsleitung 

Antrag/Vertrag zur 
ift-Zertifizierung

Dokumenta-
tion erstellen 
(dokumentierte 
Informationen, 
Arbeitsanweisun-
gen, Checklisten)

MS-Politik/Ziele/ 
Maßnahmenliste 
erstellen

Prozesslandschaft 
erstellen 

Aufbau der sys-
temspezifischen 
Themen, wie Rekla-
mationserfassung, 
Verbrauchsdatener-
fassung, Umwelt-
aspektebewertung, 
Unfalluntersu-
chung etc. 

Abstimmung und 
Implementierung 
der Prozesse

Interne Schulungen 

Durchführung 
interner Audits

Interne Kommuni-
kation festlegen

Maßnahmenbe-
arbeitung

Managementre-
view erstellen

Arbeiten nach dem 
neuen System

ggf. vertiefendes 
Training

Zertifizierungsaudit 
durch das ift Rosen-
heim

Kontinuierliche 
Verbesserung der 
Gesamtsituation

E-Mail: managementsysteme@ift-rosenheim.de
Tel.: +49 8031 261-2534

3 Monate 6 Monate 9 Monate 12 Monate 

Ablaufplan/Checkliste Managementzertifizierung

Kontakt

... Fortlaufende Tätigkeiten ...
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